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KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2024- 2025 


Căn cứ Thông báo số: 1149/TB-ĐVTDT ngày 05/7/2024 của Hiệu trưởng Trường Đại học Văn hóa, Thể thao và Du lịch Thanh Hóa về việc xây dựng kế hoạch năm học 2024 – 2025.
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ của Phòng Thanh tra được quy định tại Quy chế tổ chức hoạt động của Trường Đại học Văn hóa, Thể thao và Du lịch Thanh Hóa;
Phòng Thanh tra xây dựng Kế hoạch năm học 2024 - 2025, cụ thể như sau:
1. Khái quát về đơn vị
1.1. Số lượng, cơ cấu và trình độ 

- Tổng số cán bộ: 06 người;
Nam: 04 người 
Nữ: 02 người


- Trình độ chuyên môn:  Sau đại học: 05 người (83,3%), Đại học : 01 người  (16,7%%)  

1.2. Bộ máy tổ chức 

- Trưởng phòng:
 
01 người 


- Phó trưởng phòng: 
01 người 


- Cán bộ/chuyên viên:        04 người 
1.3. Phân công nhiệm vụ cho từng chức danh

	TT
	Họ và tên cán bộ

(Học vị/học hàm; chức danh; 
số điện thoại; email định danh)
	Nhiệm vụ được phân công
	Cán bộ quản lý trực tiếp/ Cán bộ thay thế, phối hợp

	1. 
	ThS. Hoàng Bá Khải

Trưởng phòng; 0983.759.332; hoangbakhai@dvtdt.edu.vn
	Phụ trách chung, chịu trách nhiệm về các nhiệm vụ:

- Xây dựng kế hoạch Phòng chống tham nhũng, tiêu cực, chống lãng phí; thanh tra, kiểm tra, giám sát nhiệm vụ, kế hoạch trong năm học của trường theo các văn bản, quy định và hướng dẫn của các cấp có thẩm quyền về hoạt động thanh tra, kiểm tra, giám sát trình Hiệu trưởng phê duyệt và phối hợp cá nhân, đơn vị tổ chức thực hiện theo quy định của pháp luật và quy định của trường.

- Tổ chức triển khai và phố hợp cá nhân, đơn vị liên quan thực hiện các hoạt động thanh tra, kiểm tra khi được Hiệu trưởng giao nhiệm vụ thuộc thẩm quyền.

- Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được phân công giao nhiệm vụ của tập thể Lãnh đạo, của Hội đồng trường.

- Chịu trách nhiệm trước nhà trường về công tác Quản lý, điều hành, giám sát các cán bộ và các hoạt động thuộc Phòng Thanh tra.
	

	2. 
	TS. Nguyễn Đình Nghĩa

(Phó Trưởng phòng; 0984.501.321; nguyendinhnghia@dvtdt.edu.vn)
	- Thanh tra, kiểm tra thi, chấm thi tuyển sinh, thi học phần; kiểm tra điều kiện tốt nghiệp, hậu tuyển sinh các hệ trong Trường.

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Thanh tra, kiểm tra hoạt động tài chính, kế toán của nhà trường theo quy định.

- Thực hiện các hoạt động thanh tra, kiểm tra các hoạt động trong trường theo kế hoạch, nhiệm vụ đươc giao.
- Tham mưu xây dựng kế hoạch công tác pháp chế theo năm học của Nhà trường.
- Giám sát việc thực hiện hành chính giáo dục của Ban kiểm tra kỷ cương nề nếp.

- Phụ trách kiểm tra số liệu công tác tổng hợp đánh giá tháng của toàn trường.

- Soạn thảo các văn bản và tổng hợp các Báo cáo thuộc lĩnh vực được phân công.
- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Lãnh đạo Nhà trường, của Trưởng phòng.
	

	3. 
	ThS. Nguyễn Đăng Tuấn

(Chuyên viên; 0915.457.455; nguyendangtuan@dvtdt.
edu.vn)
	- Thực hiện nhiệm vụ thành viên Ban kiểm tra kỷ cương, nề nếp của Nhà trường. 

- Thanh tra, giám sát tuyển sinh; thi kết thúc học phần; thi tốt nghiệp.

- Thanh tra, kiểm tra hồ sơ hậu tuyển sinh.

- Kiểm tra điều kiện thi HP, điều kiện tốt nghiệp của các bậc, hệ đào tạo.

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Tham gia Ban kiểm kê tài sản.

- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Lãnh đạo phòng.
	

	4. 
	ThS. Hoàng Văn Vũ

(Chuyên viên; 0388.250.388; hoangvanvu@dvtdt.edu.
vn)
	- Thực hiện nhiệm vụ thành viên Ban kiểm tra kỷ cương, nề nếp của Nhà trường. 

- Thanh tra, giám sát tuyển sinh; thi kết thúc học phần; thi tốt nghiệp.

- Thanh tra, kiểm tra hồ sơ hậu tuyển sinh.

- Kiểm tra điều kiện thi HP, điều kiện tốt nghiệp của các bậc, hệ đào tạo.

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Lưu trữ hồ sơ; chuẩn bị hồ sơ, tài liệu của các đợt thanh tra, kiểm tra.

- Xây dựng các Báo cáo thuộc lĩnh vực được phân công.

- Kiểm tra việc cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Tổng hợp tự đánh giá của các đơn vị trong toàn Trường.

- Thanh toán Tự đánh giá hàng 

quý; các thanh toán khác theo quy định.

- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Lãnh đạo phòng.
	

	5. 
	ThS. Phạm Thị Hồng

(Giảng viên kiêm CBVP; 0917.749.529; phamthihong@dvtdt.edu.vn)
	- Thực hiện nhiệm vụ thành viên Ban kiểm tra kỷ cương, nề nếp của Nhà trường. 

- Thanh tra, giám sát tuyển sinh; thi kết thúc học phần; thi tốt nghiệp.

- Thanh tra, kiểm tra hồ sơ hậu tuyển sinh.

- Kiểm tra điều kiện thi HP, điều kiện tốt nghiệp của các bậc, hệ đào tạo.

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Tổng hợp kết quả thực hiện kỷ cương, nề nếp HCGD hàng ngày, hàng tháng gửi E-mail toàn Trường.
- Thực hiện nhiệm vụ của thành viên Ban Thanh tra nhân dân

- Soạn thảo văn bản liên quan đến công việc của Phòng.

- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Lãnh đạo phòng.
	

	6. 
	Hà Thị Trang

( chuyên viên: 

0868413660; hathitrang@dvtdt.edu.vn)
	- Thực hiện nhiệm vụ thành viên Ban kiểm tra kỷ cương, nề nếp của Nhà trường. 

- Thanh tra, giám sát tuyển sinh; thi kết thúc học phần; thi tốt nghiệp.

- Thanh tra, kiểm tra hồ sơ hậu tuyển sinh.

- Kiểm tra điều kiện thi HP, điều kiện tốt nghiệp của các bậc, hệ đào tạo.

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Lưu trữ hồ sơ; chuẩn bị hồ sơ, tài liệu của các đợt thanh tra, kiểm tra.

- Xây dựng các Báo cáo thuộc lĩnh vực được phân công.

- Kiểm tra việc cấp phát văn bằng, chứng chỉ.

- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Lãnh đạo phòng.
	


2. Nhiệm vụ cụ thể
2.1. Nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2024, kinh phí hoạt động                ĐVT: VNĐ
	TT
	Nhiệm vụ trọng tâm
	Thời gian thực hiện
	Kinh phí 

thực hiện
	Nguồn kinh phí

NSNN

(Nhà trường cấp)

	1. 
	Kiện toàn Tổ kiểm tra kỷ cương, nền nếp năm học 2023-2024
	Tháng 08
	
	

	2. 
	Thanh tra hoạt động tài chính, kế toán định kỳ 6 tháng đầu năm 2024
	
	
	

	3. 
	Xây dựng KH nội dung, số cuộc thanh tra, kiểm tra năm học 2024-2025
	
	
	

	4. 
	Xây dựng kế hoạch phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm chống lãng phí năm học 2024-2025của đơn vị
	Tháng 9
	
	

	5. 
	Xây dựng kế hoạch cải cách hành chính  năm 2024-2025 của đơn vị
	
	
	

	6. 
	Giám sát các các đơn vị xây dựng kế hoạch chi tiết chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của đơn vị, 
	
	
	

	7. 
	Báo cáo công khai năm học 2024-2025 gửi Bộ GD&ĐT (Phòng Thanh tra tổng hợp báo cáo).
	Tháng 10
	
	

	8. 
	Tham mưu xây dựng Kế hoạch công tác pháp chế năm học 2024-2025
	
	
	

	9. 
	Rà soát, bổ sung Quy định về công tác kiểm tra của Trường 
	
	
	

	10. 
	Rà soát, bổ sung Quy định về công tác thanh tra của Trường 
	
	
	

	11. 
	Kiểm tra công tác đánh giá dự giờ, sát hạch của GV (thường xuyên)
	Tháng 11
	
	

	12. 
	Kiểm tra công tác chấm điểm, lưu trữ, quản lý điểm, bài kiểm tra giữa kỳ tại các Khoa 
	
	
	

	13. 
	Kiểm tra công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của 01 đơn vị.  
	
	
	

	14. 
	Thanh tra công tác tuyển sinh trình độ Đại học khối ngành sư phạm
	
	
	

	15. 
	Kiểm tra điều kiện thi kết thúc học phần của các bậc, hệ trong toàn Trường
	Tháng 12
	
	

	16. 
	Giám sát các kỳ thi kết thúc học phần
	
	
	

	17. 
	Báo cáo công tác thi hành pháp luật; thực hành tiết kiệm; Phòng chống tham nhũng, lãng phí năm 2024 (khi có công văn yêu cầu).
	
	
	

	18. 
	Kiểm tra công tác tuyển sinh và nhập học năm học 2024-2025
	
	
	

	19. 
	Kiểm tra việc chấp hành nội quy, quy định về kỷ cương, nề nếp hành chính giáo dục của cán bộ, giảng viên và NLĐ
	Thường xuyên và theo kế hoạch

	
	

	20. 
	Thực hiện các nhiệm vụ thanh tra, kiểm tra, giám sát theo kế hoạch riêng (có phụ lục)
	
	
	

	21. 
	Thanh tra, kiểm tra các vụ việc bất thường theo chỉ đạo của Hiệu trưởng (nếu có)
	
	
	

	22. 
	Tham gia Hội đồng xét kỷ luật và xét buộc thôi học đối với Sinh viên vi phạm
	
	
	

	23. 
	Tham gia Hội đồng xét hủy phôi văn bằng, chứng chỉ (do bị sai, lỗi).
	
	
	

	24. 
	Tham gia xác nhận; nghiệm thu thiết bị, cơ sở vật chất hư, hỏng, được thay thế (khi được giao).
	
	
	

	25. 
	Tham dự các lớp tập huấn về công tác thanh tra, kiểm tra; công tác pháp chế; các lớp bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ.
	
	10.000.000
	x

	26. 
	Giám sát, kiểm tra các hoạt động, các công việc đột xuất, công tác phí, thêm giờ của Nhà trường theo chỉ đạo của Hiệu trưởng (nếu có)
	
	5.000.000
	x

	Cộng
	
	15.000.000
	x


2.2. Nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 2025, kinh phí hoạt động
ĐVT: VNĐ
	TT
	Nhiệm vụ trọng tâm
	Thời gian

thực hiện 
	Kinh phí 

thực hiện
	Nguồn kinh phí

	
	
	
	
	NSNN

(Nhà trường cấp)

	1. 
	Tham gia kiểm kê tài sản 
	Tháng 1
	
	

	2. 
	Lập KH và xây dựng đề cương thanh tra hoạt động tài chính năm 2024
	
	
	

	3. 
	Thanh tra hoạt động tài chính năm 2024 
	Tháng 2
	
	

	4. 
	Lập KH và Báo cáo kết quả thanh tra việc cấp phát VBCC năm 2024
	
	
	

	5. 
	Lập KH và Báo cáo công tác kiểm tra bài thi, điểm thi giữa học kỳ 
	Tháng 3
	
	

	6. 
	Kiểm tra đánh giá dự giờ, sát hạch của GV
	Tháng 4
	
	

	7. 
	Báo cáo kết quả kiểm tra điều kiện thi kết thúc HP của các hệ đào tạo
	Tháng 5
	
	

	8. 
	Giám sát các kỳ thi KTHP
	
	
	

	9. 
	Thanh tra hồ sơ tuyển sinh Cao học ngành QLVH, QLC
	Tháng 6
	
	

	10. 
	Báo cáo kết quả kiểm tra điều kiện xét TN của các hệ đào tạo
	
	
	

	11. 
	Kiểm tra công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của 01 đơn vị 
	
	
	

	12. 
	Báo cáo công tác thi hành pháp luật; Phòng chống tham nhũng, lãng phí thực hành tiết kiệm của Trường 6 tháng đầu năm
	
	
	

	13. 
	Báo cáo kết quả kiểm tra điều kiện bảo vệ Luận văn Thạc sĩ 
	Tháng 7
	
	

	14. 
	Lập KH và Báo cáo công tác kiểm tra tài chính, kế toán 6 tháng đầu năm 2025
	
	
	

	15. 
	Tổng hợp kết quả thực hiện kỷ cương, nề nếp HCGD của toàn Trường 
	Thường xuyên và theo kế hoạch


	
	

	16. 
	Thực hiện các nhiệm vụ thanh tra, kiểm tra, giám sát theo kế hoạch riêng (có phụ lục)
	
	
	

	17. 
	Thanh tra, kiểm tra các vụ việc bất thường theo chỉ đạo của Hiệu trưởng (nếu có)
	
	
	

	18. 
	Báo cáo v/v chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính; văn hóa công vụ tại Trường 
	
	
	

	19. 
	Giám sát các hoạt động chung của Nhà trường theo chỉ đạo của Hiệu trưởng
	
	
	

	20. 
	Tham gia Hội đồng xét kỷ luật và xét buộc thôi học đối với Sinh viên
	
	
	

	21. 
	Tham gia Hội đồng xét hủy phôi văn bằng, chứng chỉ (do bị sai, lỗi).
	
	
	

	22. 
	Tham gia xác nhận; nghiệm thu thiết bị, cơ sở vật chất hư, hỏng, được thay thế (khi được giao)
	
	
	

	23. 
	Tham dự các lớp tập huấn về công tác thanh tra, kiểm tra; công tác pháp chế; các lớp bồi dưỡng chuyên môn
	
	10.000.000
	x

	24. 
	Giám sát, kiểm tra các hoạt động, các công việc đột xuất, công tác phí, thêm giờ của Nhà trường theo chỉ đạo của Hiệu trưởng (nếu có)
	
	10.000.000
	x

	Tổng cộng
	
	20.000.000
	x


 
- Kinh phí các hoạt động chuyên môn: 35.000.000đ.

-  Tổng kinh phí dự kiến thực hiện năm học: 35.000.000đ
2.3. Phương án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ
2.3.1. Định hướng bồi dưỡng cán bộ nâng cao trình độ 
	TT
	Họ tên
	Ngành học
	Cơ sở đào tạo
	Ghi chú

	1. 
	Hoàng Bá Khải
	Tham dự các lớp tập huấn về công tác thanh tra, kiểm tra; công tác pháp chế; các lớp bồi dưỡng chuyên môn.
	Theo thông báo
	

	2. 
	Nguyễn Đình Nghĩa
	
	
	

	3. 
	Hoàng Văn Vũ
	
	
	


2.3.2. Định hướng bồi dưỡng cán bộ nâng cao nghiệp vụ
	TT
	Họ tên
	Ngành học
	Cơ sở đào tạo
	Ghi chú

	1. 
	Nguyễn Đăng Tuấn
	Tham dự các lớp tập huấn về công tác thanh tra, kiểm tra
	Theo thông báo
	

	2. 
	Hoàng Văn Vũ
	
	
	

	3. 
	Phạm Thị Hồng
	
	
	

	4. 
	Hà Thị Trang
	
	
	


​​​​
3. Nghiên cứu khoa học

3.1. Danh mục đề tài NCKH các cấp: 01 đề tài cấp cơ sở.
3.2. Danh mục hội nghị chuyên môn: không
3.3. Đăng ký viết số bài đăng Tập chí TTKH Nhà trường; Tạp chí chuyên ngành trung ương; nước ngoài: Thực hiện theo nghĩa vụ của chức danh CB văn phòng kiêm Giảng viên.
4. Chương trình khảo sát, thực tế

4.1. Trong nước: Theo chương trình của các Bộ, Ban ngành có liên quan và kế hoạch của Nhà trường.
4.2. Nước ngoài: Theo chương trình và kế hoạch của Nhà trường.
5. Công tác thi đua

5.1. Tập thể: Tập thể Lao động Tiên tiến
5.2. Cá nhân
	TT
	Họ và tên
	Chức danh
	Đăng ký danh hiệu thi đua
	Ghi chú

	1
	Hoàng Bá Khải
	Trưởng phòng
	Lao động tiên tiến cấp trường
	

	2
	Nguyễn Đình Nghĩa
	Phó trưởng phòng
	
	

	3
	Nguyễn Đăng Tuấn
	Chuyên viên
	
	

	4
	Hoàng Văn Vũ
	Chuyên viên
	
	

	5
	Phạm Thị Hồng
	Chuyên viên
	
	

	6
	Hà Thị Trang
	Chuyên viên
	
	


6. Giải pháp thực hiện nhiệm vụ năm học
- Phối hơp giám sát và thực hiện tốt nhiệm vụ xây dựng nề nếp, kỷ cương; thực hiện quy chế dân chủ trong nhà trường;

- Tăng cường hơn nữa công tác tham mưu, đề xuất về thanh tra, kiểm tra giám sát các thực hành tiết kiệm, chống lãng phí các hoạt động trong trường; đảm bảo tính trung thực, khách quan.
- Tuyên truyền ý thực thượng tôn pháp luật, tư tưởng đạo đức lối sống và nâng cao tinh thần trách nhiệm của CB trong việc thực thi nhiệm vụ được giao;

- Không ngừng nâng cao năng lực tự học hỏi và tham gia đầy đủ các Hội nghị tập huấn về công tác thanh tra, kiểm tra theo quy định;

- Tích cực phối hợp với các đơn vị trong toàn trường thực hiện tốt các nhiệm vụ của Nhà trường.
7. Công tác thực hiện kế hoạch phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; cải cách hành chính:

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.
- Tăng cường công tác kiểm tra, giám và tuyên truyền, giáo dục về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; xây dựng văn hóa tiết kiệm, thực hành chống lãng phí.
- Nâng cao vai trò, trách nhiệm, gương mẫu của viên chức, người lao động, trước hết là người đứng đầu trong công tác PCTN, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tiêu cực.
- Đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin; thực hiện nghiêm các quy định về công khai, minh bạch và trách nhiệm giải trình trong hoạt động của đơn vị.
8. Kiến nghị, đề xuất
- Khắc phục hạn chế về việc xây dựng kế hoạch chi tiết chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của một số đơn vị còn chậm, chưa được quan tâm đúng mức. 

- Đề xuất cho cán bộ được thường xuyên tham gia dự các lớp tập huấn do cơ quan chuyên ngành tổ chức nhằm tiếp thu các văn bản mới, các hướng dẫn, quy định của các cấp về công tác kiểm tra, thanh tra trong trường đại học công lập.

- Đề xuất tăng cường kiểm tra, giám sát hoạt động các lớp ngoài trường.
- Đề nghị kiện toàn Ban kỷ cương, nề nếp cho phù hợp.
- Trưởng các đơn vị thường xuyên giám sát, nhắc nhở CBGV trong đơn vị việc đăng tin lên mạng xã hội không vi phạm các quy định của pháp luật an ninh mạng và ảnh hưởng tiêu cực đến Nhà trường.
- Trưởng các khoa chỉ đạo Giáo vụ khoa thực hiện việc báo cáo kịp thời, chính xác điều kiện thi kết thúc HP của các lớp, các HP do Khoa quản lý trước khi gửi BC về phòng QLĐT.
- Trưởng các phòng, trung tâm phối hợp cung cấp hồ sơ, thông tin kịp thời để kiểm tra, giám sát đảm bảo đúng tiến độ.

- Các đơn vị: QLĐT, TTGDTX- LK, SĐH khi thực hiện công tác xét tốt nghiệp các bậc, các hệ đào tạo cần phải làm báo cáo điều kiện xét tốt nghiệp gửi về phòng thanh tra. Trên cơ sở báo cáo của các đơn vị, phòng thanh tra sẽ tiến hành kiểm tra theo quy định.

- Các đơn vị thực hiện các hoạt động báo cáo có liên quan hoặc phối hợp với phòng Thanh tra cần xem xét kỹ về biểu mẫu văn bản để đảm bảo các quy định của công tác thanh tra,  kiểm tra, giám sát theo quy định của luật thanh tra và các quy định của nhà nước hiện hành.
Trên đây là Kế hoạch năm học 2024 - 2025 của Phòng Thanh tra. Kính trình Ban Giám hiệu xem xét, phê duyệt./.

	    DUYỆT CỦA BAN GIÁM HIỆU
	   TRƯỞNG PHÒNG











  Hoàng Bá Khải

PHỤ LỤC
KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THANH TRA, KIỂM TRA 

NĂM HỌC 2024- 2025
	TT
	Nội dung hoạt động
	Thời gian thực hiện
	Đơn vị chủ trì
	Đơn vị phối hợp
	Dự kiến kết quả

	I. 
	CÁC CUỘC THANH TRA
	
	
	
	

	1
	Thanh tra hoạt động tài chính, kế toán định kỳ 6 tháng đầu năm 2024
	Tháng 08/2024
	Phòng thanh tra
	Phòng KHTC
	Báo cáo, thông báo

	2
	Thanh tra công tác tuyển sinh các trình độ của GDĐH
	Tháng 12/2024
	Phòng thanh tra
	Phòng: QLĐT
	Báo cáo, thông báo

	3
	Thanh tra hoạt động tài chính, kế toán năm 2024
	Tháng 02/2025
	Phòng thanh tra
	Phòng KHTC
	Báo cáo, thông báo

	4
	Thanh tra việc cấp phát VBCC năm 2024
	Tháng 02/2025
	Phòng thanh tra
	Phòng: HCTH, KT- ĐBCLGD, QLĐT, TTGDTX- LK, TTNN- TH
	Báo cáo, thông báo


	5
	Thanh tra hồ sơ tuyển sinh Cao học ngành QLVH, QLC
	Tháng 06/2025
	Phòng thanh tra
	Phòng SĐH
	Báo cáo, thông báo

	II. 
	CÁC CUỘC KIỂM TRA
	
	
	
	

	1. 
	Kiểm tra công tác chấm điểm, lưu trữ, quản lý điểm, bài kiểm tra giữa kỳ 1 tại các Khoa 
	Tháng 10/2024
	Phòng thanh tra
	Các khoa ĐT
	Báo cáo

	2. 
	Kiểm tra công tác đánh giá dự giờ, sát hạch của GV
	Tháng 11/2024
	Phòng thanh tra
	Các khoa ĐT
	Báo cáo

	3. 
	Kiểm tra, giám sát các khoa, phòng, trung tâm xây dựng kế hoạch chi tiết chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của đơn vị, 
	
	Phòng thanh tra
	Các phòng, ban, trung tâm, khoa
	Báo cáo

	4. 
	Kiểm tra điều kiện thi kết thúc học phần của các bậc, hệ trong toàn Trường.
	Tháng 12/2024
	Phòng thanh tra
	Phòng QLĐT
	Báo cáo

	5. 
	Kiểm tra, giám sát thi kết thúc học phần học kỳ 1
	
	Phòng thanh tra
	Phòng: QLĐT, KT- ĐBCLGD
	Báo cáo

	6. 
	Hậu kiểm công tác tuyển sinh năm 2024
	
	Phòng thanh tra
	Phòng: QLĐT, CT CTHS- SV, TTGDTX- LK
	Báo cáo

	7. 
	Kiểm tra công tác chấm điểm, lưu trữ, quản lý điểm, bài kiểm tra giữa kỳ 2 tại các Khoa
	Tháng 3/2025
	Phòng thanh tra
	Các khoa ĐT
	Báo cáo

	8. 
	Kiểm tra công tác đánh giá dự giờ, sát hạch của GV
	
	Phòng thanh tra
	Các khoa ĐT
	Báo cáo

	9. 
	Kiểm tra, giám sát thi kết thúc học phần học kỳ 2
	Tháng 05/2025
	Phòng thanh tra
	Phòng: QLĐT, KT- ĐBCLGD
	Báo cáo

	10. 
	Kiểm tra điều kiện xét TN của các hệ đào tạo
	Tháng 7/2025
	Phòng thanh tra
	Phòng: QLĐT, KT- ĐBCLGD, TTGDTX- LK
	Báo cáo

	11. 
	Kiểm tra điều kiện bảo vệ Luận văn Thạc sĩ
	
	Phòng thanh tra
	Phòng ĐT SĐH
	Báo cáo


Mẫu 1: Phòng/Trung tâm
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